
Vacature Bestuurslid - Stichting IKEA Pensioenfonds (STIP)  
 
Stichting IKEA Pensioenfonds ('STIP') is per 1 januari 2025 op zoek naar een 
bestuurslid namens pensioengerechtigden. Reageren kan tot 2 december 2024 
via ewoud.de.bruijn@achmea.nl. 
 
Over het pensioenfonds 
STIP is het ondernemingspensioenfonds van IKEA Nederland B.V. en Inter IKEA Systems 
B.V. Het pensioenfonds had per ultimo 2023 7.096 deelnemers, 9.940 gewezen deelnemers 
en 703 pensioengerechtigden bij een beheerd vermogen van circa EUR 667 miljoen per 
ultimo 2023. De beleidsdekkingsgraad bedroeg eind december 2023 133,1%. Het bestuur is 
paritair samengesteld en bestaat uit drie bestuursleden namens de werkgevers, twee 
namens de werknemers, en één namens de pensioengerechtigden. Het interne toezicht is 
ingericht met een visitatiecommissie. 
 
STIP heeft een beleggingsadviescommissie en een dagelijks bestuur en werkt daarnaast 
met portefeuilles waarin aandachtsgebieden zijn ondergebracht bij de verschillende 
bestuursleden. Er zijn portefeuilles voor de aandachtsgebieden vermogensbeheer, 
risicomanagement, financiën, communicatie, pensioenbeheer en beleid. Voor ieder 
aandachtsgebied is een eerste en tweede portefeuillehouder aangewezen. De sleutelfuncties 
interne audit en risicobeheer worden geïnsourced. De sleutelfunctie actuarieel wordt 
uitgevoerd door de waarmerkend actuaris. Met het oog op de transitie naar het nieuwe 
pensioenstelsel is een externe transitiemanager aangesteld door het fonds en de werkgevers 
gezamenlijk.  
 
Kijk op de website van STIP (https://www.stippensioenfonds.nl/) voor meer informatie over 
het pensioenfonds.  
 
Tijdsbesteding en vergoeding 
De benodigde tijdsbesteding voor deze functie is 0,2 VTE. Er is een markconforme 
vergoeding in lijn met het beloningsbeleid van het fonds.  
 
Interesse? 
Neem contact op met het pensioenbureau van STIP via Ewoud.de.Bruijn@achmea.nl. Stuur 
je CV met opleiding, werkervaring en eventuele nevenfuncties. Hieruit blijkt dat je voldoet 
aan de voorwaarden zoals beschreven in bijgesloten functieprofiel. Daarnaast een korte 
beschrijving van wie je bent en je motivatie om lid te worden van het bestuur (in maximaal 
250 woorden). 
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